acaden
Ni

REGION ACADEMIQUE
PROVENCE - ALPES - COTE D’AZUR

_ MINISTERE
DE L’EDUCATION NATIONALE,
DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ET DE LA RECHERCHE

>,
Liberté - Egalté + Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

D La Coudouliere s

Lycée Professionnel . Six-Fours-les-Plages

DU 28 NOVEMBRE 2023

PROCES-VERBAL DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'Administration du Lycée La Coudouliére se réunit en séance ordinaire le 28/11//23.

- Membres inscrits : 24
- Membres présents : 14
- Membres excusés : 6
- Membres absents : 4

Président de séance

Jean-Philippe TOUJAS

Proviseur

Secrétaire de séance

Patrick TERRIER

Proviseur adjoint

Lycée Professionnel LA COUDOULIERE BP 90112 83183 SIX-FOURS-LES-PLAGES Cedex

TélL. : 04.94.34.80.08.

Fax : 04.94.25.47.92.

E.Mail : 0831354w@ac-nice.fr
Site Internet : http:/www.lyceelacoudouliere.fr
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ANNEE SCOLAIRE 2023-2024

% La Coudoulicre E. M ﬂﬂﬂﬂém PROCES-VERBAL DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
PROVENGE ALPES-COTE DAZUR Séance du : 28/11/2023 - N°de séance : 2

SEANCE DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU 28 NOVEMBRE 2023
sous la présidence de Monsieur TOUJAS, Proviseur du Lycée

Présents | Absents Excusés
- Chef d'établissement : M. Jean-Philippe TOUJAS X
- Adjoint chef d’établissement : M. Patrick TERRIER X
- Chef des travaux : Mme Nadine BARBIER X
- Gestionnaire : M. Joan ZAMPA X
- de la collectivité de rattachement Région | Sandra KUNTZ X
PACA
—de TPM : Nadine ESPINASSE X
Suppléante :
- de la Commune Siége, Six-Fours : Dominique ANTONINI X
- qualifiée :
|PROFESSECRS ]
Matthieu BLONDY X
Muriel SANTINACCI X
Joffrey DEMANSE X
Vanessa CAMPANILE X
Marjorie OCCELLI X
Sandrine BARBERO X
Saphyra SAID X
Suppléants : Jean-Luc VINCENT
Emmanuel LANTES
Nadine GERVAISE
| Fanny LOPICO
. srmaveree |
Laurence REGAZZONI X
Carine PEDRON X
Séverine CADOT X
Nathalic LAEMLIN X
Pauline HIMBERT X
Gwendoline AUBRY (BOMPAN)
Valérie ALBERTI
Suppléants :
- éléves : Noélyne MARCHAL 2MODE X
Donovann DENIAU TAGORA X
Nafissa GHANDOUR TAGORA X
Ezechiel SALATIKOYE 1MDA X
Enzo WEINBISSINGER BTSMN2 X
Suppléants : Marie-Amélie HUBER 2MODE
Maelle LEVIGNERON 1IMDA
Lola OUZILOU 2MODE X
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Région académique
PROVENCE-ALPES-COTE D'AZUR

ANNEE SCOLAIRE 2023-2024

PROCES-VERBAL DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Séance du : 28/11/2023 -

N°de séance : 2

, Nb de Observations éventuelles de
Chapitre Nature des questions traitées M. I’Inspecteur d’Académie ou de | Page
pages
M. le Recteur

1 Validation du PV du CA du 12 octobre 2023 1 4
2 Répartition des instances 7 5-11
3 DBM pour vote 1 22
4 Tarifs 2024 1 12
5 Budget 2024 1 13
6 Transformation d’un poste d’ARL 1 13
7 Tarifs OC 1 14
8 PRELP 2024 1 14

Contrats et conventions
9 1. Convention Ecole Ouverte 1 15

2. Convention SEGPA 1

10 Questions diverses

Annexes : 4

I BUDGET 2024 1

II PRELP

TOTAL nombre de pages : 22 Annexes : a partir de la page 17

Six-Fours-Les-Plages le 28 novembre 2023

Signature du Président de séance

o

+ . 32-Fours-les-Plages

Patrick TERRIER
"~ Proviseur Adjoint -
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4 . ANNEE SCOLAIRE 2023-2024
PROCES-VERBAL DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

" La Coudouliére

Lycée Professionnel . Six-Fours-les-Plages

Région académique Séance du : 28/11/2023 - N°de séance: 2

PROVENCE-ALPES-COTE D'AZUR

Chapitre 1 Approbation PV CA n°1 du 12/10/2023

Monsieur le Proviseur demande aux membres du Conseil d’ Administration s’il y a des remarques ou demandes
de modifications a apporter au PV de séance du précédent CA.

Aucun commentaire n’est formulé, le PV de séance est donc approuvé a 'unanimité.

Vote : UNANIMITE Actes N°:
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R ANNEE SCOLAIRE 2023-2024
PROCES-VERBAL DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Séance du : 28/11/2023 - N°de séance : 2

Chapitre 2

Installation des instances

COMPOSITION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION 2023- 2024

- Chef d'établissement : M. Jean-Philippe TOUJAS

- Adjoint chef d’établissement : M. Patrick TERRIER

- Chef des travaux : Mme Nadine BARBIER

- Gestionnaire : M. Joan ZAMPA

- de la collectivité de rattachement Région | Sandra KUNTZ

PACA

-de TPM : Nadine ESPINASSE
Suppléante :

- de la Commune Siége, Six-Fours :

Dominique ANTONINI

- qualifiée :

Matthieu BLONDY

Muriel SANTINACCI

Joffrey DEMANSE

Vanessa CAMPANILE

Marjorie OCCELLI

Sandrine BARBERO

Saphyra SAID

Suppléants :

| [sabrina MERELLE

Jean-Luc VINCENT

Emmanuel LANTES

Nadine GERVAISE

Fanny LOPICO

Laurence REGAZZONI

Carine PEDRON

Séverine CADOT

Nathalie LAEMLIN

Pauline HIMBERT
Gwendoline AUBRY (BOMPAN)
Valérie ALBERTI

Suppléants :
- éleves : Noélyne MARCHAL 2MODE
Donovann DENIAU TAGORA
Nafissa GHANDOUR TAGORA

Ezechiel SALATIKOYE IMDA

Enzo WEINBISSINGER BTSMN2

Suppléants :

Marie-Amélie HUBER 2MODE

Maelle LEVIGNERON 1IMDA

Lola OUZILOU 2MODE
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) ANNEE SCOLAIRE 2023-2024
acaden PROCES-VERBAL DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

N°de séance : 2

COMPOSITION DE LA COMMISSION EDUCATIVE

ANNEE SCOLAIRE 2023- 2024

Présidence : Le chef d’établissement ou son adjoint

MEMBRES DE DROIT

> Le chef d’établissement : Jean-Philippe TOUJAS
> L'adjoint au chef d’établissement :  Patrick TERRIER

» Le gestionnaire : Joan ZAMPA

> Le chef de travaux: Nadine BARBIER

MEMBRES DESIGNES

e L’équipe éducative
> Le conseiller principal d’éducation chargé du suivi de I’éléve concerné

Y

Le Professeur Principal de la classe
> Le Conseiller d’orientation

e L’équipe médico - sociale
» L'infirmiere

Y

Le médecin scolaire
» L’assistante sociale

e Les usagers du service public
> Les délégués éléves de la classe

> Un représentant des parents d’éleves
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Lycée Professionnel . Six-Fours-les-Plages
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P e ATE DAZUR Séance du : 28/11/2023 - N°de séance : 2

COMMISSION D’HYGIENE ET DE SECURITE
ANNEE SCOLAIRE 2023 - 2024

Présidence : Le chef d’établissement ou son adjoint

> Le chef d’établissement : Jean-Philippe TOUJAS

> L’adjoint au chef d’établissement :  Patrick TERRIER

» Le gestionnaire : Joan ZAMPA

> Le conseiller principal d’éducation : Sabrina MERELLE et/ou Karima EL BZIOUI
> L’assistante sociale : Géraldine GIOIOSA

> 1 Représentant des personnels d’enseignement, d’éducation et de documentation :
- Néant

> 1 Représentant des personnels administratifs, techniciens, ouvriers, de service et de santé :
- Néant

> 1Représentant des parents

> 1 Représentant des éleves
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P e ATE DAZUR Séance du : 28/11/2023 - N°de séance : 2

2 2 Cououiiere

COMMISSION FONDS SOCIAL LYCEEN
ANNEE SCOLAIRE 2023 - 2024

Présidence : Le chef d’établissement ou son adjoint

Le chef d’établissement : Jean-Philippe TOUJAS
L’adjoint au chef d’établissement :  Patrick TERRIER
Le gestionnaire : Joan ZAMPA

Le conseiller principal d’éducation : Sabrina MERELLE
Le directeur délégué aux formations professionnelles et technologique : Nadine BARBIER

YV V.V V V

L'adjoint au chef d'établissement assiste de droit aux réunions de la commission d'hygiéne et de sécurité.
En cas d'empéchement du chef d'établissement, il en assure la présidence.

> 1 Représentant de la collectivité territoriale de rattachement :
- Néant

> 2 Représentant des personnels d’enseignement, d’éducation et de documentation :
- Joffrey DEMANSE
- Vanessa CAMPANILE

> 1 Représentant des personnels administratifs, techniciens, ouvriers, de service et de santé :
- Néant

> 2 Représentant des parents

> 2 Représentant des éleves

> Les experts : Le médecin de prévention, le médecin de I'éducation nationale et l'infirmier ou l'infirmiere
assistent de droit aux séances de la commission d'hygiene et de sécurité en qualité d'experts.
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2 2 Cououiiere

COMPOSITION DU COMITE D’EDUCATION A LA SANTE ET A LA CITOYENNETE

ANNEE SCOLAIRE 2023- 2024
Présidence : le chef d’établissement ou son adjoint

LES MEMBRES DE LA COMMUNAUTE EDUCATIVE

> Le chef d’établissement : Jean-Philippe TOUJAS
> L'adjoint au chef d’établissement :  Patrick TERRIER

» Le gestionnaire : Joan ZAMPA

> Le chef de travaux: Nadine BARBIER

> La conseillére principale d’éducation : Sabrina MERELLE

> Le médecin scolaire :

> Linfirmiere : Marylene JEANPIERRE
> L’assistance sociale : Géraldine GIOIOSA

> 2 enseignants désignés par les représentants élus au CA
- Alisson CARVAT

1 ATOS désigné par les représentants élus au CA

> 2 éléves désignés par les représentants élus au CA

> 1 parent désigné par les parents d’éleves élus au CA

LES PARTENAIRES EXTERIEURS

> Les services extérieurs de I'état : Jeunesse et sport, Police, Justice.
> Les collectivités territoriales et locales.
> Les associations, entreprises, commercants...
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Séance du : 28/11/2023 - N°de séance : 2

COMPOSITION DU CONSEIL DE DISCIPLINE

ANNEE SCOLAIRE 2023- 2024
Présidence : Le Chef d’établissement ou son Adjoint

MEMBRES DE DROIT

> Le chef d’établissement :
» L’adjoint au chef d’établissement :  Patrick TERRIER

» Le gestionnaire : Joan ZAMPA

> La conseillére principale d’éducation : Sabrina MERELLE ou Karima EL BZIOUI

Jean-Philippe TOUJAS

MEMBRES ELUS REPRESENTANT LES PERSONNELS

> Représentants des personnels d’enseignement, d’éducation et de documentation

TITULAIRES

SUPPLEANTS

1. Jean Luc VINCENT

1. Matthieu BLONDY

2. Muriel SANTINACCI

2. Saphyra SAID

3. Sandrine BARBERO

3.

4. Marjorie OCCELLI

4,

> Représentants des personnels administratifs, techniciens, ouvriers, de service et de santé

TITULAIRE SUPPLEANT
1. 2.
MEMBRES ELUS REPRESENTANT LES USAGERS DU SERVICE PUBLIC
> Représentants des parents d’éléves

TITULAIRES SUPPLEANTS
1. Laurence REGAZZONI 1.
2. 2.
> Représentants des éleves

TITULAIRES SUPPLEANTS
1. Baptiste COTO TVTR 1. Alexandre MOLL-MICHEL TMN
2. Léa CIRIO TMDCVB 2. Cerise BELLONI TCAPCOIF
3. Raphael RUSSO ROSA 1MDCVA 3. Mathieu DANZEL (TMN)
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CONSEIL de la VIE LYCEENNE
ANNEE SCOLAIRE 2023- 2024

Présidence : Le chef d’établissement
Vice — Président :

MEMBRES ELUS REPRESENTANTS LES ELEVES, ayant voix délibératives

TITULAIRES SUPPLEANTS
1. Nour HACHANI 1. Mila GURAN
2. Amandine BORDG 2. Clément TROMP
3. Flore VANBAMBEKE 3. Roxana FIORIO PLA VALENZUELA DRADA
4. Sarah TROUILLET 4, Liséa GHERARDI TAGORA
5. Lola HORROCKS 5. Ezéchiel SALATIKOYE
6. Maelle LEVIGNERON 6. Lola OUZILOU
7. Noéline MARCHAL 7. Marie-Amélie HUBER
8. Yara POSTEL
9. Donovann DENIAU
10. Nafissa GHANDOUR

MEMBRES DESIGNES, ayant voix consultatives

> Représentants des personnels d’enseignement, d’éducation et de documentation

s W iN e

> Représentants des personnels Administratifs, Techniciens, Ouvriers, de Service et de Santé

1.

2.

3.

> Représentants des Parents d’éléves

TITULAIRES

1. Laurence REGAZZONI

2. Pauline HIMBERT

Vote : UNANIMITE Actes N° :
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P STE DIAZUR Séance du : 28/11/2023 - N°de séance : 2
Chapitre 3 DBM pour vote

Monsieur le Secrétaire Général propose de faire voter un prélévement sur fonds de réserve.

L’objectif général est en effet d’éviter de faire du bénéfice sur la cantine mais il est trés compliqué d’arriver a
avoir une prévision juste des dépenses dans un contexte inflationniste :

-De nombreux prestataires sont sortis du groupement d’achat.

-Le cott des denrées alimentaire a fortement augmenté.

-Une machine de cuisine est tombée en panne et doit par conséquent &tre réparée.

I1 manque donc environ 28 000 euros pour finir I’année civile.

Aussi, un prélévement de 2000 euros est nécessaire afin de régulariser une écriture comptable concernant une
immobilisation de matériel de sport effectuée précédemment au cours de 1’année.

Ainsi, il est proposé un prélevement de 30 000 € (28 000 € + 2 000 €) sur le Fonds de Roulement. La DBM
est validée a I’'unanimité.

Vote : UNANIMITE Pour : Contre : Abstention : Actes N°: 22

Chapitre 4 Tarifs 2024

Le tarif de I’hébergement et des repas est fixé par le Conseil Régional.
Le Conseil d’Administration du lycée fixe les autres tarifs (accueil café, carnets de correspondance,
dégradation,...). Monsieur le Secrétaire Général propose de maintenir les tarifs pratiqués en 2023.

Désignation Tarif 2024

Accueil café 2.20€

Prestations accueil apéritif de base 4.40€

Prestation accueil apéritif dinatoire 7.80€

Carte DP 10.00€

Carnet de correspondance 10.00€

Photocopie 0.30€

Dégradation Cout réel

CDI : manuels scolaires Cott réel

CDI : livres, revues Cot réel

CDI : livres revues usagés 50% Cott réel
Vote: UNANIMITE Pour: Contre: Abstention : Actes N°: 24
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P STE DIAZUR Séance du : 28/11/2023 - N°de séance : 2
Chapitre 5 BUDGET 2024

5.1 Délégations au Chef d’établissement :

Autorisation accordée au Chef d’établissement pour signer toute commande (tout marché) sous réserve que
leur incidence financiére soit annuelle (année civile) et inférieure au seuil des marchés formalisés et dans la
limite des crédits ouverts au budget.

Vote : UNANIMITE Pour : Contre : Abstention : Actes N°: 25

5.2 Budget :

L’établissement dépend de la dotation qui est certes en augmentation mais avec des colts de 1’énergie qui
« explosent ». Le prix du gaz a, pour information, ét¢ multiplié¢ par 12. A ceci s’ajoute une augmentation du
cout des examens qui n’est que partiellement remboursée par le rectorat.

Ce budget s’inscrit également dans un contexte de diminution de la taxe d’apprentissage.

Monsieur le Secrétaire Général présente en détail la proposition de ventilation budgétaire (voir document
« Budget 2024 »).

Le budget est voté a I’'unanimité.

Monsieur le Proviseur félicite Monsieur Zampa, Secrétaire Général du lycée de la Coudouliere, pour ce travail
réalisé dans une période trés compliquée d’un point de vue budgétaire.

Vote : UNANIMITE Pour : Contre : Abstention : Actes N°: 17

Chapitre 6 Transformation d’un poste d’ARL

Monsieur le Secrétaire Général propose de transformer le poste de Madame Bracco, magasiniére, (poste
supprimé par la Région) en agent « Service Général » (poste polyvalent).

Cet agent pourra intervenir aussi bien en cuisine qu’au Service Général pour, entre autre, le nettoyage et le
jardinage.

Les professeurs demandent des précisions sur 1’avenir de Madame Bracco et la gestion des stocks. Monsieur
le Proviseur répond que Madame Bracco a fait valoir ses droits a la retraite. Elle partira donc courant 2024.
La Région a décidé de ne plus remplacer les postes de magasiniers. La gestion des stocks sera par conséquent
assurée par la DDFPT et son assistant aprés ce départ pour la partie pédagogique. La gestion des produits
d’entretien sera, quant a elle, gérée par le service général et le service de restauration.

La proposition de transformation du poste est acceptée a I’'unanimité.

Vote : UNANIMITE Pour : Contre : Abstention : Actes N° :
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Chapitre 7 Tarifs des objets confectionnés

Monsieur le Proviseur propose de conserver, dans un premier temps, les tarifs votés 1’an dernier.

L’idée est qu’il n’y a pas besoin de faire de bénéfice sur ces prestations. Il faut en revanche qu’il y ait assez
de mises en situation pour que les éléves puissent s’entrainer sur des « TP professionnels ». Il faut donc juste
combler le cotlit de revient. La main d’ceuvre n’a pas besoin d’étre facturée. Il faut également garder a 1’esprit
qu’il ne doit pas y avoir de concurrence avec les entreprises privées.

Monsieur le Proviseur propose par conséquent de baisser, a I’avenir, les tarifs des objets confectionnés. Une
réflexion sera menée en ce sens afin d’étre présentée au Conseil d’ Administration ultérieurement.

Madame Santinacci s’interroge sur le fait qu’un prix trop bas puisse étre percu comme de la concurrence.
Monsieur le Proviseur précise qu’il s’agit de TP, il faut que les éléves puissent manipuler. Le nombre de
prestations reste trés limité. Les prestations ne sont pas non plus les mémes. Un rendez-vous en salon de
coiffure pour un TP peut par exemple durer toute une matinée.

La proposition de maintien des tarifs 2023 est validée a 'unanimité.

Vote: UNANIMITE Acte N°: 2

Chapitre 8 PRELP 2024

Le Conseil d’Administration doit valider le classement des besoins formulé par le lycée auprés de la Région.
(voir annexe PRELP)

Le Proviseur insiste sur la nécessité¢ de renouveler progressivement, de maniére réguliere, le mobilier (une
salle par an). Dans un objectif permanent d’amélioration du cadre de vie il est proposé d’installer des bancs
dans les divers couloirs ainsi que la création d’une salle de réunion en 02 (mobilier a acheter).

Le matériel informatique est renouvelé automatiquement par la Région par I’intermédiaire du STIL.

Pour le matériel pédagogique, la priorité¢ est I’acquisition de maquettes de TP pour le nouveau BTS
Meécatronique Navale. Le besoin est également important pour la section VTR (achat de maquettes
pédagogiques).

Les sections Mode, Esthétique et le Grand Age sont classées respectivement en 3¢, 46me et 5¢me position. 11
est précisé que le CFA pourra également participer a 1’achat de matériel pédagogique.

Voir document « PRELP 2024 » pour le détail du matériel demandé.

La proposition de classement des besoins PRELP 2024 est validée a I’unanimité.

Vote: UNANIMITE Acte N°: 21

Page N° 14




= academ

REPUBLI

2 2 Cououiiere

Région académique
PROVENCE-ALPES-COTE D'AZUR

. ANNEE SCOLAIRE 2023-2024
PROCES-VERBAL DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Séance du : 28/11/2023 - N°de séance : 2

Chapitre 9 Contrats et conventions

1. Convention école ouverte

Monsieur le Proviseur indique que les contraintes sont de plus en plus fortes d’un point de vue administratif.
I1 est probable que les actions soient maintenues a I’avenir dans un autre cadre que I’Ecole Ouverte (mairie ou

autre).

Il y a en effet un gros besoin de BNSSA en France, le lycée participe a cet effort de formation (une dizaine

par an).

I1 est néanmoins proposé de reconduire la convention Ecole Ouverte pour 1I’année 2024.

Cette proposition est approuvée a I’'unanimité par les membres du CA.

Vote : UNANIMITE

Acte N°: 19

2. Convention partenariat SEGPA-Lycée de la Coudouliére

L’objectif de cette convention est d’accueillir les sections de SEGPA au sein de I’établissement pour leur
présenter les formations Production Service Restauration et Agent Accompagnement Grand Age (TP,

ateliers...).

La convention est approuvée a I’unanimité.

Vote : UNANIMITE

Acte N°: 20
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Chapitre 10

Questions diverses

Pas de question diverses.
La séance est levée a 18h45.
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ANNEXE I : BUDGET 2024
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REGION PROVENCE-ALPES-COTE D'AZUR

LYCEES PUBLICS
Dotation initiale de fonctionnement

DETAIL DU CALCUL EXERCICE 2024

A titre de préconisation et purement indicatif, I'adoption des projets de budget relevant de la
compétence du conseil d'administration des établissements, vous trouverez ci-dessous le détail
des postes intervenant dans la détermination du montant de la dotation initiale, qui résulte de
I'application des criteres pris en compte par les nouvelles modalités de calcul.

Pour mémoire, les montants du dispositif de collecte des produits toxiques et celui destiné aux
équipements de protection individuelle des personnels régionaux sont inclus dans montant de la
dotation.

Le montant préconisé des dépenses de fluides doit étre respecté a minima et augmenté le cas
échéant.

Il convient de prendre en compte ces préconisations pour I'élaboration de votre budget.

LP - LA COUDOULIERE - SIX FOURS LES PLAGES

Activités pédagogiques 78 400,81 €
(effectifs enquéte lourde année scolaire 2022/2023 : 800)

Administration et Logistique 104 841,07 €
Fluides CF2022 142 593,40 €
+/- Mesure d'ajustement : 0,00 €

+/- Mesure spécifique : 0,00 €
Montant de la Dotation initiale 325835 €

Pour mémoire, montant de la dotation initiale de fonctionnement 2023: 306 718 €

Direction de I’Education et de la Vie des Lycées — Service Fonctionnement et Dialogue de Gestion -
Dialogue-EPL E@maregionsud.fr
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BUDGET 2024

Le contexte économique de ces derniers mois implique des conséquences importantes sur le
budget 2024. En effet, 'augmentation générale des prix contraint I'établissement a réaliser des efforts
importants afin d’assumer les dépenses incompressibles notamment concernant les fluides.

Monsieur le Proviseur a notifié la Région Sud de la réception de la Dotation Initiale de Fonctionnement
(DIFO) en date du 6 novembre 2023. Pour le budget prévisionnel 2024, elle s’éléve a 325 835 €. Pour
information, elle est supérieure de 19 117 € par rapport a I'année précédente (306 718 €). Pour autant,
le montant destiné aux dépenses pédagogiques a diminué de 7 977.65 € et s’éléve a 78 400.81€. Le
montant pour I'administration, la logistique et la vie de I'éléve est de 104 841.07€ et a diminué de
4523.41€. Pour répondre a I'augmentation du prix des énergies la Région Sud a concentré ses efforts
sur les fluides qui représentent la somme de 142 593.40€, soit 31 618.53€ de plus que pour le budget
2023.

Il est a noter que cette dotation doit permettre également de couvrir les frais concernant la collecte
de produits toxiques et les équipements de protection individuelle des personnels régionaux.

PROPOSITION DE VENTILATION BUDGETAIRE

1. Activités pédagogiques : 117 600.81 € (DIFO : 78 400.81 €)

Le service est composé de Charges générales, de I'Enseignement, de la Maintenance, des Stages et de
la Taxe d’apprentissage. Les deux principaux domaines étant les Charges générales (54 200.81 €) ainsi
que I'Enseignement général et technique (52 400 €).



Concernant les Charges générales la principale dépense concerne la reprographie qui représente plus
d’un tiers des dépenses (18 000 €). Un autre tiers est représenté par le fonctionnement et les
prestations de services respectivement a 8 100 € et 11 500.81 €.

La part de la DIFO ventilée pour I'enseignement est en augmentation, notamment concernant
I'Enseignement général qui passe de 6300 € a 7000 € (EPS et Troisieme compris). L’Enseignement
professionnel est maintenu a 6000 €. Les crédits UFA ouverts a hauteur de 10 000 € permettent
d’apporter un confort considérable dans ce domaine sans quoi les possibilités de I'établissement
seraient largement limitées. Il estimportant de noter que la part allouée aux examens a drastiquement
augmenté en 2023, passant d’environ 7500 € 3 12500 €. La proposition d’ouverture de crédits sur cette
dépense est par conséquent 3 fois plus importante que celle de I'année précédente (9000 €).

La prévision des recettes de la Taxe d’apprentissage est en baisse, restreignant certaines possibilités
de projets sur ce domaine.

2. ViedeI’éléve : 18 000 € (DIFO 14 000 €)

Le service VE est alimenté a hauteur de 14 000 € par le prélevement sur le service ALO (DIFO), ce qui
représente une baisse de 5000 € par rapport a 2022. Elle concerne principalement le fonctionnement
ainsi que la communication de ce service.

Les autres recettes proviennent majoritairement de fonds sociaux octroyés par la Région et par Le
ministere de I'Education Nationale.

3. Administration et Logistique : 319 328.81 € (DIFO 233 434.41 €)

Presque la moitié de ce service est représenté par la viabilisation. L’augmentation du prix des énergies
impose de doubler les dépenses prévisionnelles, passant de 77 974.87 € a 143 593.40 € pour 2023. La
ventilation suivante est proposée : 20 000 € pour I'eau (similaire a I'an dernier), 73 593.40 pour
I'électricité et enfin 50 000 € pour le gaz. A ce titre, si les prévisions concernant I'eau et I'électricité
semblent sincéres, il faut toutefois espérer une baisse considérable du prix du gaz pour rester en-
dessous des 50 000 € prévus (prévision 2023 : plus de 300 000 €).

Le déséquilibre de 7 424.13 € constaté entre les recettes et les dépenses concernant ce service
provient de la différence entre les recettes et les dépenses liées aux immobilisations. Il reflete la
dépréciation du patrimoine de I'établissement.

4. Service de Restauration et d’Hébergement : 148 189 €

Ce service fonctionne sur ressources propres, c’est-a-dire qu’il repose principalement sur les recettes
liées a la vente des repas de la demi-pension ainsi qu’a I’lhébergement des internes. Cette année, seul
le tarif de I’hébergement est augmenté passant de 1504 € a 1580 € pour I'année 2024. Cette hausse
ne suffira pas a combler les colts supplémentaires et implique que ce service sera vraisemblablement



déficitaire. L'équilibre devra étre réalisé par un prélevement sur fonds de roulement ou des
subventions exceptionnelles de la Région.

Cette année, le SRH inclue une partie de la viabilisation a hauteur de 16 028.35 € correspondant a la
part de fluides utilisée pour ce service. Cette nouveauté sera imposée pour les prévisions budgétaires
lors du passage a Opale (nouveau logiciel) en janvier 2025.

5. Bourses Nationales : 200 000 €

Les subventions prévisionnelles sont estimées a 200 000 € et correspondent aux mémes prévisions que
celles de 2022.

6. Opération en Capital : 15 000 €

Ce service concerne les investissements immobilisés de I'établissement et sont représentés
principalement par les crédits UFA et la Taxe d’apprentissage.

Pour conclure, I'année 2023 a été fortement impactée par une hausse des prix généralisée.
Pour autant, les subventions exceptionnelles de la Région ont permis d’assurer le bon fonctionnement
de I'établissement. Les dépenses pédagogiques, que ce soit pour I'investissement dans le matériel ou
bien pour les projets, ont été réalisées en grande partie grace aux crédits UFA. Dans I'hypothése ou le
niveau des prix ne diminue pas en 2024, la tenue de ce budget sera, vraisemblablement, impossible.

Le Proviseur,

Monsieur Jean-Philippe TOUJAS

La Coudouliere

Lycéa Prufessionnel . Six-Fours-les-Plages
Té1:0494 34 80 08
Hail : 0831354w@ac-nice.fr
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